РЕШЕНИЕ

Совета депутатов Атяшевского городского поселения 
Атяшевского муниципального района Республики Мордовия



от 27 декабря 2013  года                                                                        № 53
рп.Атяшево

О внесении изменений в  Положение «О порядке проведения  и условиях конкурса на замещение должности Главы Администрации Атяшевского городского поселения» утвержденное  Решением Совета депутатов Атяшевского городского поселения Атяшевского муниципального района РМ» от 05 декабря 2006 года № 32

Совет депутатов решил:


1. Внести в Положение  «О порядке проведения конкурса на замещение должности Главы Администрации Атяшевского городского поселения  утвержденное  Решением Совета депутатов Атяшевского городского поселения Атяшевского муниципального района РМ» от 05 декабря 2006 года № 32,  следующие изменения:

1) пункт 4 изложить в следующей редакции:

«4. К кандидату на должность Главы администрации Атяшевского городского поселения предъявляются следующие требования:

1) достижение им возраста 18 лет;

2) владение государственным языком Российской Федерации;

3) наличие высшего профессионального образования;

4) стаж муниципальной службы не менее 4 лет или стаж работы по специальности не менее 5 лет. Стаж муниципальной службы, дающий право на замещение должности Главы администрации Атяшевского городского поселения определяется в соответствии с порядком исчисления стажа муниципальной службы и зачета в него иных периодов замещения должностей, установленным Федеральным законом и законом Республики Мордовия;

 5) знание Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Конституции Республики Мордовия, законов Республики Мордовия, указов Главы Республики Мордовия, постановлений Правительства Республики Мордовия - в рамках компетенции органов местного самоуправления, нормативных правовых актов Атяшевского муниципального района, нормативных правовых актов Атяшевского городского поселения, основ организации прохождения муниципальной службы, служебного распорядка органа местного самоуправления, порядка работы со служебной информацией и документами, составляющими государственную тайну (при наличии допуска к государственной тайне), правил деловой этики и требований служебного поведения, основ делопроизводства;

6) навыки оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации обеспечения выполнения задач, ведения деловых переговоров, публичного выступления, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами и органами местного самоуправления, эффективного планирования рабочего времени, владения компьютерной и другой оргтехникой, владения необходимым программным обеспечением, систематическое повышение своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации и анализа информации, работы со служебными документами, составляющими государственную тайну (при наличии допуска к государственной тайне), адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами.»;

2) пункт 6 дополнить словами « и размещает его на официальном сайте органов местного самоуправления Атяшевского муниципального района в сети Интернет - www.atyashevorm.ru»;

3)  пункт 7 изложить в следующей редакции:

«7. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в конкурсную комиссию следующие документы:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности Главы администрации Атяшевского городского поселения по результатам конкурса на замещение указанной должности;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

3) паспорт;

4) трудовую книжку;

5) документ об образовании;

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу.

Сведения, представленные в соответствии с настоящим пунктом, могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке.»;

4) пункт 9 изложить в следующей редакции:

«9. Гражданин не допускается к участию в конкурсе в случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинского учреждения; 
5) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право быть избранным в органы местного самоуправления;

6) наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением случаев, когда гражданин является гражданином иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

7) представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на муниципальную службу;

8) непредставления предусмотренных Федеральным законом от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу;

9) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов) с Председателем Совета депутатов Атяшевского городского поселения;

10) достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;

11) не соответствия требованиям, установленным подпунктами 1-4 пункта 4 настоящего положения.»;

5) в пункте 14 :

абзацы второй-третий изложить в следующей редакции: 

«Кандидатами на должность Главы администрации Атяшевского городского поселения признаются те конкурсанты, которые при голосовании по их кандидатуре набрали простое большинство голосов от общего числа членов конкурсной комиссии.

При одинаковом числе голосов, "за" и "против", отданных за конкурсанта, решающим является голос председательствующего.»;

абзац пятый исключить;

6) дополнить пунктом 20  изложить в следующей редакции:
 «20. Информация о результатах конкурса в установленном порядке размещается на официальном сайте органов местного самоуправления Атяшевского муниципального района в сети Интернет - www.atyashevorm.ru и публикуется в Информационном бюллетене Атяшевского городского поселения в течение 10 дней со дня завершения конкурса.».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Председатель Совета депутатов

Атяшевского городского поселения:                                      В.Д. Кумакшева

